
2
Beratung
bei einem  
Bildungs-
träger Ihrer 
Wahl zur
Angebots-
erstellung

3 Einreichung 
des Ange- 
bots bei  
Ihrem  
Arbeitsver-
mittler

Bewilligung  
des BGS1 für 
eine Umschulung/ 
Weiterbildung 
oder AVGS2 für 
ein Coaching4
5 Mit dem  

BGS1 oder 
AVGS2 einen 
Vertrag  
bei einem  
Bildungsträger
erstellen

6
Mit Ihrer 
Umschulung, 
Weiterbildung 
oder Ihrem 
Coaching 
starten

Gespräch 
mit Ihrem
Arbeits-
vermittler

1. Bildungsgutschein, 2. AVGS Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
Quelle: cimdata Bildungsakademie GmbH

Der Weg zur geförderten Weiterbildung 
oder zum Coaching


